Информация

об исполнении поручений Главы Чеченской Республики Р.А. Кадырова за 2018 год

на территории Урус-Мартановского муниципального района

	№

п/н
	Датаи номер протокола
	Содержание поручения
	Информация об исполнении
	Исполнение

	1.
	25.01.2018г.

№ 01-04пп  
	пп 1.2. - обеспечить организацию наставничества с детьми сотрудников правоохранительных органов ЧР, погибших при выполнении служебных обязанностей, обучающими в образовательных организациях ЧР, по вопросам духовно-нравственного воспитания, оказания социальной поддержки, обучения и дальнейшего трудоустройства.
пп 1.3 - в рамках исполнения пп 1.2  проводить с указанной категорией детей регулярные  встречи (не реже одного раза в месяц)

п.2 - Заместителю  Председателя Правительства ЧР совместно с заинтересованными ОИВ, ОМС ЧР и организациями организовать работу по оказанию всестороннего содействия гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации, при подготовке и формировании документов на оформлении инвалидности, получение выплат и иных социальных льгот и гарантий.
	Образован совет по оказанию дополнительной поддержке. Проведено 139 встреч с членами семей сотрудников, погибших при восстановлении конституционного порядка на территории ЧР. По оказанию помощи в трудоустройстве и в поступлении на учебу.  Трудоустроено-48, оказано содействие в учебе-11. Встречи проводятся регулярно.
	Направлены в адрес Руководителя Секретариата Главы ЧР письма об исполнении: 

№ 675/06 от 20.04.2018г.;  

№ 967/06  от 20.04.2018г.;  

№ 1507/06 от 22.06.2018г.

№ 2312/06  от 26.09.2018г.;
 № 3221/06 от 30.12.2018г.;
№ 542/06 от 30.12.2018г.;

	2.
	05.02.2018г.

№ 01-05 пп  
	пп 2.1 – обеспечить представление в центры занятости населения сведений согласно пп 1.3 п 1 настоящего перечня
	Руководителям орг. учрежд.  предприятий и индивидуальным предпринимателям (независимо от форм собственности), рекомендовано предоставлять  в ЦЗН инф-ю

о наличии свободных мест, вакантных должностей,  а также реальной заработной платы по штатным должностям.
	Направлены в адрес Руководителя Секретариата Главы ЧР письма об исполнении: 

№ 676/06 от 26.03.2018г.;  
№ 1014/06 от 27.04.2018г.;  

№ 1509/06 от 22.06.2018г.

№ 2313/06 от 26.09.2018г.

№ 3086/06 от 18.12.2018г.

	3.
	27.02.2018г.

№01-11 пп  
	пп 3.2 - исключить формальный подход применению норм законодательства в работе с муниципальными кадрами 

пп 3.3 - принять меры по формированию, развитию и эффективному использованию кадрового резерва  

пп 3.4 – обеспечить проведение конкурсных процедур при подборе и расстановке кадров и формирование резерва муниципальных служащих 

пп 3.5 – активизировать работу повышению (переподготовки и повышение квалификации) профессионального уровня и дополнительного образование муниципальных служащих, и за пределами ЧР на базе ведущих ВУЗов РФ.    
	Работа с муниципальными кадрами осуществ. в соотв. Требованиям ФЗ № 25.

Утвержден план мероприятий по формированию кадрового резерва.

Проведено -3 конкурса для замещения вакантных должностей адм. 

Для повышения квалификации прошли курсы -3 муниципальных служащих.

Конкурсные процедуры комиссий по формированию кадрового резерва проводятся с участием представителей Администрации Главы и Правительства ЧР.
	Направлены в адрес Руководителя Секретариата Главы ЧР письма об исполнении: 

№ 655/05 от 22.03.2018г.

№ 1525/05 от 25.06.2018г. 

№ 2245/05 от 19.09.2018г. 

№ 3043/05 от 17.12.2018г.



	4.
	07.03.2018г.

№ 01-03 пп  
	пп 4. – рекомендовать главам администраций муниципальных районов организовать работу для изучения жилищно-бытовых условий проживания, осуществления комплекса мер по оказанию необходимой социальной поддержки, помощи в трудоустройстве и проведения регулярных встреч с детьми сотрудников правоохранительных органов  ЧР, погибших при выполнении служебных обязанностей.  
	Проведено 147 встреч с членами с детьми   правоохранительных органов  ЧР, погибших при выполнении служебных обязанностей по оказанию помощи в трудоустройстве.   По итогам проведенных встреч в министерства и ведомства ЧР направлено 91 письмо с просьбой оказания содействия в трудоустройстве в соответствующие организации.
	Направлены в адрес Руководителя Секретариата Главы ЧР письма об исполнении: 

№ 688/06 от 27.03.2018г.;  

№ 1523/06 от 28.06.2018г.;  

№ 2314/06 от 26.09.2018г.;  

№ 3085/06 от 18.12.2018г.;  



	5.

	20.03.2018г.

№01-15пп  


	пп 1. – рекомендовать главам адм. р-на. Усилить взаимодействие с некоммерческими организациями ЧР.
	Всего на территории района зарегистрировано 19 некоммерческих организаций, с которыми налажено эффективное взаимодействие в решении проблем местного

значения.
	Направлены в адрес Руководителя Секретариата Главы ЧР письма об исполнении: 

№ 678/06 от 26.03.2018г.;  

№ 1508/06 от 22.06.2018г.;  

№ 2355/06 от 28.08.2018г.;  
№ 3087/06 от 18.12.2018г.;  

	6.
	14.11.2018г.

№01-27пп  
	пп. 2.5 – обеспечить реализацию первоочередных мер по обеспечению безопасности значимых объектов критической информационной инфраструктуры в соответствии с пунктом  22 Требований по обеспечению безопасности значимых объектов критической информационной инфраструктуры, утвержденных приказом ФСТЭК России от 25 декабря 2017 года №239.
	Распоряжением главы адм. района № 626 утверждены Инструкция и состав аттестационной комиссии по обеспечению информационной безопасности компьютеров, подключенных к информационным ресурсам сети Интернет в адм. района.
	Направлены в адрес Руководителя Секретариата Главы ЧР письма об исполнении:

№ 3153/08 от 25.12.2018г.;  
№ 806/08 от 04.04.2019г.;  

№ 1611/08 от 01.07.2019г.;  
№2561/08 от 30.09.2019г.;  


